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Загальні умови

І Іосадові обов язки 1. Здійснює супровід І 
забезпечення
персональних
соціальної сфери: Єдиної інформаційної 
внутрішньо перемішених осіб:
соціальної послуги відшкодування вартості
догляду за дитиною до трьох років ..муніципальна няня" 

іліримуг єдине інформаційне і телекомунікаційне
середо,шше У складі інформаційної інфраструктури 
М.исоииол, гики та власний сегмент локальні,' мереж,/ 

~ ідіримання працездатності програмних комплексів 
авюмагизованіи обробці інформації, систематичне

оновлення та підтримання в актуальному стані 
інформаційних оаз даних.
з. Здійснення Обробки персональних даних отримувачів 
Допомої іа соціальних компенсацій в програмних 
комплексах АСОПД. ЄІССС.
4- Формує податковий розрахунок сум тохоту 
нарахованого (сплаченого) на користь платників по заїку
І сум триманого з них податку отримувачів державної ' 
соці а.-1 ьно і до 11 о м оги.
5. Аналізує та проводить злиття баз АСОГР1 , 
подальшої передачі по FTP до Обчислювального центру з

виплатних
виплаі и

грошової
випла і.

га поновлює існуюче програмне 
Авюмаї изованої системи

Даних: (диної інформаційної

. — бази даних про 
систем и електронної

послуги з

обробки 
системи

метою
відо.мостей. Вживас 
всіх видів 
допомоги.

отримання 
своєчасної 
адресної 
соціальних

нарахування та
заходи щодо 

соціальної допомоги, 
компенсацій та інших 

)с і вмовлених законодавством.
6. Забезпечує
департаменту
облдержадм і 11 істрації бази 
виплатних документі в.
/. Забезпечує призначення 
внутрішньо перемішеним особам в Є

передачу в 
соціального

іля

обчислювальний цей і р 
захисту населення 

синхронізації і друк\

лоиомоіи на проживання 
-......- линій інформаційній
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Умови оплати праці

системі соціальної сфери.
8. Виконує заходи щодо запобігання та протидії корупції, 
здійснює інші функції передбачені законодавсгвом в 
межах компетен ц ії.
9. Забезпечує захист персональних даних огрим\вачів 
всіх видів допомог та соціальних компенсацій в 
програмних комплексах ЛСО11Д. ЄІССС. в частині 
функцій, покладених на відділ, забезпечує захист 
персональних даних.
10. У період тимчасової відсутності обов'язки головного 
спеціаліста сектору покладаються на іншого працівника 
відділу. призначеного начальником управління у 
належному порядку, який набуває відповідних прав та 
несе відповідальність за неналежне виконання 
покладених на нього обов'язків.
посадовий оклад - 5600 гривень:
іціпі виплати відповідно до Закону України “1 Іро 
державну службу”.

Інформація про строковість чи 
безегроковість призначення на 
посаду

Безстрокове

1 Ісрелік інформації, необхідної для 
призначення на посаду без конкурсу 
на період дії воєнного стану

Особа, яка бажає подати документи для призначення на 
посаду без конкурсу на період дії воєнного стане, подає е 
відділ по роботі з персоналом наступну інформацію:

І)заяву:
2) резюме за формою згідно з додатком 2 і Порядке 
проведення конкурсу на зайняття посад державної 
служби, затвердженої о постановою Кабінету Міністрів 
України від 25 березня 2016 р. № 246 (із змінами (далі- 
Порядок). в якому обов'язково зазначається:

прізвище, ім’я, но батькові кандидата;
реквізити документа, що посвідчує особе та

11 і дтверджує і ромадя н ство У кран і и:
підтвердження наявності відповідного степеня ВИЩОЇ

освіти:
відомості про стаж роботи (за наявносіі):

3) заповнену особову картку державного службовця, 
затверджену наказом Національного агентства України з 
питань державної служби 19.05.2020 №77-20 зі змінами.

Особа, яка виявила бажання подати документи, може 
надати додаткове інформацію, яка підтверджує досвід 
роботи. професійні комнетен тнос ті. репутацію
(характеристики. рекомендації, наукові публікації і ото). 
Документи приймаються до 17 год. 00 хв. 23 листопада 2023 
року за адресою: Управління соціального захисте 
населення Чортківської районної військової адміністрації 
48500. м. Чортків. вул. Шевченка. 34. 4 поверх, кабінет 
№7

10 год. 00 хв. 27 листопада 2023 року
Управління соціального захисту населення Чортківської 
районної військової адміністрації 48500. м. Чортків. вуї.



з

Місце або спосіб проведення співбесіди II Іевченка. 34. 4 поверх

' .™''° баТЬК°ВІ’ Н0меРфінська Марія Олексіївна 066 0232558.

m а гі a k res і n s k a a email, с о mіелефощ та адреса електронної 
нош і и особи. яка надас додаткову
інформацію

Кваліфікаційні вимоги

Освіта Ступінь вищої освіти не нижче: бакалавра, молодшого 
оакалавра (стаття 19 Закону України «І Іро державне 
службу»)

Досвід роботи

з. Володіння державною мовою Вільне володіння державною мовою

4. Володіння іноземною мовою

Вимоги до компетентності

4.

Вимога

Ефективність координації з 
іншими

Компоненти вимоги

здатність 
структурними 
держа в н и х органів, 
цифрових технолог ій:

уміння конструктивного

налагоджувати 
підрозділами, 

в тому

ЗВ ЯЗКИ з ІНШИМИ 
11 редставн и кам и інших 
числі з використанням

Якісне виконання 
завдань

ноставлених -

Самоорганізація та 
самоетійність в роботі

Ви ро ваджен 11 я зм і 11

І Іифрова грамотність

об.мін\ інформацією.

та систематизації спільних

обробляти, аналізувати

узгодження та упорядкування дій: 
здаїність до об’єднання

зусиль.
вміння систематизувати, 

узагальнювати інформацію:
- здатність працювати з великими масивами інформації, 
вирпиуваїи комплексні завдання:

уміння самостійно організовувати свою дія іьнісіь 
визначати пріоритетність виконання завдань.: 
ІіялТноНстіВИК°НУВа™ 3аВДаННЯ в пР°“есі професійної 

- здатність підгримувати зміни та працювати з 
реакцією на них:
-вміння використовувати комп'ютерні пристрої, базове 

Офісне іа спеціалізоване програмне забезпечення для 
ефективного використання своїх посадових обов'язків: 
- здатність працювати з документами в різних цифрових 
форматах. 11

І Ірофесійні знання

Вимога ІГ
Комионеити вимог и
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Знання законодавства

Знання спеціального
законодавсгва. що пов’язане 
із завданнями та змістом 
роботи державного
службовця відповідно до 
нос а; і о вої і н с гру к ц і ї
(положення про
с т р у К Т ) ’ р 11 И Й 11 і д р о з д і л)

Знання:
- Консти туції України:
- Закону України «1 Іро держави) службу»:
- Закону України «1 Іро запобігання корупції»;
- Закону України «1 Іро захист персональних даних». 
Знання:

1. Закону України "Про інформацію":
2. Закону України «І Іро доступ до публічної 

інформації»:
3. Закону України "1 Іро захист інформації в 

інформаційно-телекомунікаційних системах":
4. Закону України «Про держави) допомогу сім'ям з 

дітьми»:
5. Закону України «Про держави)- соціальну допомогу 

м а: і озабсз 11 с ч сни м сім’я м »:
6. Закону України «Про держави) соціальну допомогх 

особам з інвалідніс тю з дитинства та дії ям з 
інвалідністю»:

7. Постанова Кабінету Міністрів України від 
20.03.2022 №332 «Деякі питання виплати допомоги на 
проживання внутрішньо переміщеним особам».

Начальник відділу 
но робо і і і персоналом Марія КТЕСШСЬКА


